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zmieniająca decyzję w sprawie ustalenia minimalnej i maksymalnej 
wysokości stawki godzinowej wynagrodzenia uzupełniającego za pracę 
świadczoną przez pracowników WAT w ramach projektów finansowanych 

ze źródeł zewnętrznych 

Na podstawie § 3 ust. 2 "Regulaminu przyznawania wynagrodzenia 
uzupełniającego za pracę świadczoną przez pracowników WAT w ramach 
projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych" stanowiącego załącznik do 
uchwały Senatu WAT nr 62/WAT/2014 z dnia 27 listopada 2014 r. w sprawie 
przeznaczenia dodatkowych środków na wynagrodzenia uzupełniające za pracę 
świadczoną przez pracowników WAT w ramach projektów finansowanych ze 
źródeł zewnętrznych, w związku z art. 151 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. 
- Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z późn. zm.), 
postanawia się, co następuje: 

§ 1 

Tabela "Wysokość minimalnej i maksymalnej stawki godzinowej wynagrodzenia 
uzupełniającego za pracę świadczoną przez pracowników WAT w ramach 
projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych" stanowiąca załącznik do 
decyzji Rektora WAT nr 150/RKR/2014 z dnia 17 grudnia 2014 r. w sprawie 
ustalenia minimalnej i maksymalnej wysokości stawki godzinowej 
wynagrodzenia uzupełniającego za pracę świadczoną przez pracowników WAT 
w ramach projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych otrzymuje 
brzmienie określone w załączniku do niniejszej decyzji. 

§2 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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gen. dyw. prof. dr hab. inż. Zygmunt MIERCZYK 

Sporządził D. Paź- KWE 



1) 

2) 

3) 

3) 

4) 

5) 

6) 

7) 

1) 

2) 

3) 

4) 

Załącznik do decyzji Rektora WAT 

nr .8'~./RKR/2016 z dnia~. maja 2016 r. 

WYSOKOŚĆ MINIMALNEJ l MAKSYMALNEJ STAWKI GODZINOWEJ 
WYNAGRODZENIA UZUPEŁNIAJACEGO ZA PRACĘ 

ŚWIADCZONĄ PRZEZ PRACOWNIKÓW WAT W RAMACH PROJEKTÓW 
FINANSOWANYCH ZE ŹRDÓDEŁ ZEWNĘTRZNYCH 

Wysokość stawki Wysokość stawki 
Stanowiska nauczycieli za godzinę w zł w 2014 r. za godzinę w zł od 2015 r. 

akademickich 
minimalna maksymalna minimalna maksymalna 

profesorowie zwyczajni 115 235 125 258 

profesorowie nadzwyczajny i wizy- 110 220 120 241 
tujący posiadający tytuł naukowy 

profesorowie nadzwyczajni i wizytu- 100 200 11 o 221 
jący posiadający stopień naukowy 

docenci oraz adiunkci posiadający 
stopień naukowy doktora habilito- 90 185 100 206 
wanego 

adiunkci i starsi wykładowcy posia- 80 165 90 183 
dający stopień naukowy doktora 

starsi wykładowcy nieposiadający 65 130 70 145 
stopnia naukowego 

asystenci 50 107 55 117 

wykładowcy, lektorzy i instruktorzy 45 104 50 114 

Zaszeregowanie stanowisk 
Wysokość stawki Wysokość stawki 

pracowników niebędących 
za godzinę w zł w 2014 r. za godzinę w zł od 2015 r. 

nauczycielami akademickimi minimalna maksymalna minimalna maksymalna 

w kategoriach od XVIII do XXI 85 165 90 183 

w kategoriach od XVI do XVII 50 95 53 105 

w kategoriach od XIV do XV 40 85 47 95 

w kategoriach do XIII 35 75 43 85 


