MINISTER NAUKI
I SZKOLNICTWA WYZSZEGO
Jarostaw Gowin

Warszawa, g sierpnia 2018 r.

Swosown, Paishon Reldowy,

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 1 sierpnia 2018 roku podpisat Konstytucje dla
Nauki - ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oraz przepisy ja wprowadzajace.
To kolejny krok w kierunku udoskonalenia polskiego systemu szkolnictwa wyzszego i nauki.
Przed nami etap strategiczny - wdrazanie reformy. Z wyzwaniem, ktdre przed nami stoi,
zmierzymy si¢ razem — uczelnie i Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Przede wszystkim chece zlozy¢ Panstwu Rektorom, a za Panstwa posrednictwem réwniez
pracownikom Panstwa uczelni, szczere podzigkowania za zaangazowanie S$rodowiska
akademickiego w prace nad Konstytucja dla Nauki. Wspolnie, ponad podziatami
politycznymi i $wiatopogladowymi, przygotowaliSmy gruntowng reforme¢ systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki.

Wprowadzana reforma zmienia zasady organizacji iustroju uczelni, wzmacnia
ich autonomig, zwieksza samodzielno$¢ w gospodarowaniu $rodkami finansowymi, ktadzie
réwniez nacisk na podniesienie jako$ci ksztalcenia studentow i doktorantow. Przebudowuje
system stopni i tytuldéw w taki sposdb, by wzmacnia¢ dazenie naukowcow do doskonatosci
naukowej i prowadzenia badan interdyscyplinarnych. Wierzg, ze ustawa stawiajgca sobie
za jeden z celow uwolnienie potencjatu polskiej nauki przyczyni si¢ do wzrostu znaczenia
polskiej nauki na arenie migdzynarodowej, jak rowniez prestizu polskich uczelni na $wiecie.
Konstytucja dla Nauki zapewnia narz¢dzia do osiggnigcia zatozonych celow. Mam nadzieje,
ze Srodowisko akademickie w petni z nich skorzysta.

Konstytucja dla Nauki to pierwsza tak szeroka i kompleksowa reforma systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki po 1989 r. Udalo si¢ przy tym zagwarantowaé znaczny wzrost
naktadéw, bez ktorego zadna, nawet najlepsza reforma nie miataby szansy powodzenia.
Juz przyszloroczny budzet szkolnictwa wyzszego i nauki zostanie zwickszony co najmnie;j
0700 mln zlotych. Przewidujemy, ze utrzymanie prognozowanego tempa wzrostu
gospodarczego w kolejnych latach bedzie zwigkszalo ww. budzet w poszczegélnych latach
s$rednio o ponad 800 mln zl rocznie, az do 1,2 mld zt rocznie. W 2019 r. cze$¢ ww. srodkdéw
bedzie przeznaczona na podwyzki minimalnych wynagrodzen dla nauczycieli akademickich
oraz na wsparcie i wzmocnienie uczelni regionalnych.

Dodatkowo rzad Premiera Mateusza Morawieckiego planuje w przyszlym roku generalne
podniesienie wynagrodzen na uczelniach publicznych, a takze przekazanie im obligacji
skarbowych o tgcznej wartosci 3 mld zt,.

Zarowno dla Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, jak i dla uczelni rozpoczyna
si¢ szczego6lny czas wdrazania rozwigzan wynikajacych z nowych regulacji. Kluczowa rolg
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w tym procesie beda odgrywaé przepisy ustawy - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W zalgczniku do niniejszego listu przedstawiam najwazniejsze wyzwania, przed ktorymi stojg
uczelnie w najblizszym roku akademickim.

Chcialbym podkresli¢, ze Ministerstwo zapewni uczelniom kompleksowe wsparcie
we wdrazaniu zmian wynikajacych z wprowadzenia ustawy. W maju br., w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, ogloszono druga edycje¢ konkursu na realizacje
kompleksowych programoéow szkot wyzszych — Zintegrowanych Programdéw Uczelni. Konkurs
ma pomdc uczelniom wdrozyé przepisy nowej ustawy. Srodki uzyskane w programie moga
by¢ przeznaczone na usprawnienie réznych sfer dziatalnosci — poczawszy od rozwoju
umiejetnosci zawodowych i kompetencji migkkich studentow, umigdzynarodowienia procesu
ksztalcenia, zwiekszenia jakosci i efektywnosci studidéw doktoranckich, poprzez tworzenie
nowych programéw ksztatcenia, a skonczywszy na wsparciu instytucjonalnym dla same;j
uczelni i jej kadry. Wnioski w konkursie przyjmowane sg do dnia 5 pazdziernika 2018 roku.
Przedsigwzigciem wpisujacym si¢ w idee zrownowazonego rozwoju szkolnictwa wyzszego,
ukierunkowanym na wsparcie uczelni regionalnych, jest natomiast konkurs Zintegrowane
Programy Uczelni na rzecz Rozwoju Regionalnego. Do dnia 15 pazdziernika 2018 r. uczelnie
moga aplikowa¢ o realizacj¢ projektow zawierajacych dziatania zgodne z Regionalng
Strategig Innowacji wojewddztwa, w ktorym prowadzone begdzie ksztalcenie.

Szczegdtowe informacje o zasadach powyzszych konkursow mozna znalezé na stronach
internetowych Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Na szczeg6lng uwage zastuguja takze inicjatywy pn. Wspieranie procesow konsolidacji
uczelni oraz Wspieranie procesow restrukturyzacji zatrudnienia w ramach konsolidacji
uczelni, dzigki ktorym bedzie mozliwe m.in. przeprowadzenie procesu utworzenia federacji
przez uczelnie, czy tez pozyskanie $rodkow na programy przeorientowania zawodowego
pracownikow szkét wyzszych. Cheiatbym zwrdci¢ Panstwa uwage na przepis umozliwiajgcy
zlozenie wniosku o wigczenie filii uczelni publicznej do innej uczelni publicznej majace;j
siedzibe w tej samej miejscowosci, w ktorej miesci sig ta filia.

W drugiej potowie wrzeénia tego roku planujemy wydanie przekrojowego publikacji -
Przewodnik po reformie szkolnictwa wyziszego i nauki, a takze organizacj¢ szkolen dla
Rektoréw, Prorektoréw, Kanclerzy iKwestorow. Szczegélowa tematyke szkolen wraz
z terminarzem przedstawimy na poczatku wrzesnia na stronie konstytucjadlanauki.gov.pl.
Wtedy tez rozpocznie si¢ rejestracja na szkolenia, ktére beda si¢ odbywaé w Warszawie.
Pézniej zorganizujemy zarowno w Warszawie, jak i w innych wybranych miastach, szkolenia
w ramach projektu Liderzy w zarzgdzaniu uczelnig. Beda to szkolenia dotyczace regulacji
zawartych w ustawach, dostosowywane do indywidualnych potrzeb danej instytucji.

Wszelkie informacje na temat reformy szkolnictwa wyzszego 1 nauki,
w tym komunikaty przypominajace o zblizajacych si¢ terminach realizacji poszczegoélnych
zadan, jak rowniez odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania (tzw. FAQ) beda
zamieszczane na stronie konstytucjadlanauki.gov.pl.

Aby usprawnié proces udzielania odpowiedzi na pytania, zdecydowalem si¢ wprowadzi¢
zasade, w mys$l ktérej Ministerstwo bedzie w pierwszej kolejnosci odpowiadaé
na watpliwosci kierowane przez Panstwa Rektorow lub osoby upowaznione przez Panstwa
do zadawania takich pytan w imieniu uczelni. Pytania prosimy kierowaé na adres




konstytucjadlanauki@mnisw.gov.pl lub tradycyjng droga pocztowa. Zachecam rdwniez
do bliskiej wspdlpracy z osobami zapewniajacymi uczelniom obstuge prawna, gdyz
stanowisko Ministerstwa nie stanowi wigzacej wyktadni, a ma wytacznie walor informacyjny
i doradczy.

W przypadku pytan pozostatych osdb, wystepujacych w imieniu wlasnym (nie uczelni),
beda one co do zasady informowane o mozliwosci znalezienia odpowiedzi na stronie
internetowej w zakladce FAQ, natomiast indywidualne wyjasnienia beda udzielane w miare
mozliwosci Ministerstwa.

Jestem przekonany, ze zaangazowanie Panstwa Rektorow, jak i wsparcie ze strony
Ministerstwa pozwoli na efektywne wdrozenie rozwigzan przewidzianych w Konstytucji dla

Nauki.

Pismo wystane wytacznie droga elektroniczng otrzymuja:
1. Rektorzy uczelni publicznych i niepublicznych
2. Ministrowie nadzorujacy uczelnie



Zalgcznik do pisma Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia ... sierpnia 2018 r.

Najistotniejsze zagadnienia wynikajgce z ustaw z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce oraz ustawie z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo o szkolnictwie wyZzszym inauce, a lakze pierwsze dzialania niezbedne
dla dostosowania uczelni do nowych regulacii

Najwazniejsze zadania uczelni w pierwszym okresie po wejsciu w 3ycie ustawy:

* uczelnia jako calo$¢ staje si¢ podmiotem systemu szkolnictwa wyzszego i nauki -
wstepuje w ogot praw i obowigzkow jej podstawowych jednostek organizacyjnych, w tym
wynikajgcych z decyzji ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz ministra
wlasciwego do spraw nauki;

* uprawnienia do nadawania stopni doktora lub doktora habilitowanego, a takze
pozwolenia na prowadzenie kierunkow studiow przystugiwaé bedg uczelni, a nie jednostkom;

* rady podstawowych jednostek organizacyjnych oraz kierownicy podstawowych
Jednostek organizacyjnych przestaja by¢ organami uczelni z dniem 30 wrze$nia 2019 r.,
azdniem 1 pazdziernika 2019 r. w prawa i obowigzki kierownikéw wstepuja rektorzy.
Prorektorzy petnia swoja funkcje do dnia 30 wrze$nia 2019 r.;

* pierwsza rade¢ uczelni na kadencj¢ trwajaca do dnia 31 grudnia 2020 r. powotuje
senat uczelni publicznej do dnia 30 czerwca 2019 r., a sposéb jej powolania okreli senat.
Zadaniami pierwszej rady uczelni bgdzie uchwalenie regulaminu okreslajacego tryb jej
funkcjonowania, zaopiniowanie projektu statutu oraz wskazanie, po zaopiniowaniu przez
senat, kandydatow na rektora;

* senaty i rektorzy uczelni publicznych dziataja do kofica kadencji rozpoczetej przed
dniem 1 pazdziernika 2018 r., z tym, ze kadencje rozpoczete w 2015 r. i w 2017 . trwaja
do dnia 31 sierpnia 2020 r.;

* statuty uczelni obowigzujace w dniu 1 pazdziernika 2018 r. zachowuja moc do dnia
wejscia w  zycie statutow uchwalonych na podstawie nowej ustawy tj. do dnia
1 paidziernika 2019 r. W nowych statutach nalezy okresli¢ m.in.: sposéb powolywania
1 odwolywania organéw uczelni, ich sktad oraz zasady i tryb funkcjonowania, typy jednostek
organizacyjnych uczelni, funkcje kierownicze w uczelni oraz zasady powolywania oséb
do petnienia tych funkcji i ich odwotywania. W statucie mozna okresli¢ inne niz senat organy,
ktérych zadaniem bedzie nadawanie stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki, z tym,
ze tylko jeden organ w zakresie danej dyscypliny. Ponadto uczelnia moze wskazaé¢ w statucie
inne stanowiska dla nauczycieli akademickich niz okreslone w ustawie oraz wymagania
kwalifikacyjne niezb¢dne do ich zajmowania;

* regulamin organizacyjny uczelni nada rektor w trybie ustalonym w statucie.
Regulamin organizacyjny okresla strukture organizacyjng uczelni oraz podzial zadan
w ramach tej struktury, a takze organizacjg oraz zasady dziatania administracji uczelni;

* niezbgdne jest takze dostosowanie regulaminu studiéw w terminie umozliwiajagcym
jego wejscie w zycie nie poézniej niz od dnia 1 pazdziernika 2019 r., przy czym
dotychczasowe regulaminy zachowuja moc do dnia wejicia w zycie nowego regulaminu
studiow. Do 1 pazdziernika 2019 r. uczelnie okre$lg takze nowy regulamin $wiadczen dla
studentéw;

* uczelnie powinny wprowadzi¢ regulaminy pracy w terminie umozliwiajacym ich
wejScie w zycie nie p6zniej niz od dnia 1 pazdziernika 2019 r. Ponadto, do dnia



30 wrzesnia 2020 r. umowy o pracg powinny zosta¢ dostosowane do przepisOw ustawy oraz
statutu, a stanowiska osob zatrudnionych na podstawie mianowania (z wylgczeniem
stanowiska docenta) powinny zosta¢ dostosowane do stanowisk okreslonych w ustawie
i statucie.

Do uméw o prace obowigzujacych w dniu wejécia w zycie ustawy oraz zawartych w okresie
od dnia jej wejscia w zycie do dnia 31 grudnia 2018 r., stosuje si¢ do dnia
30 wrzesnia 2020 r. przepisy dotychczasowe, z wyjgtkiem przepiséw dotyczacych
minimalnej wysokosci miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, ktdre stosuje sie do dnia
31 grudnia 2018 r.

* do dnia 1 stycznia 2019 r. konieczne jest dostosowanie uméw o prace w zakresie
minimalnej wysokosci miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego;

* W terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie statutu, uczelnie publiczne musza
zawrze¢ zakladowe uklady zbiorowe pracy albo ustali¢ regulaminy wynagradzania.
Obowiazujace w uczelni uktady zbiorowe pracy lub regulaminy wynagradzania nie utraca
mocy prawnej w dniu wejscia w zycie nowej ustawy;

* nowy model ksztalcenia doktorantéw oparty na interdyscyplinarnych szkotach
doktorskich. Pierwsi doktoranci rozpoczng ksztatcenie w szkolach doktorskich od dnia
1 pazdziernika 2019 r. Kazdemu doktorantowi w szkole doktorskiej uczelnia bedzie
wyplacata stypendium doktoranckie. Takie ksztalcenie doktorantéw bedzie, obok trybu
eksternistycznego, jednym z dwoch trybéw uzyskiwania stopnia doktora.

W okresie przejsciowym szkota doktorska bedzie mogla byé prowadzona dla co najmniej
dwoch dyscyplin, w ktérych dana uczelnia lub instytut naukowy posiadaja uprawnienia
do nadawania stopnia doktora. Zasady pierwszej rekrutacji do szkét doktorskich powinny byé
ogtoszone do dnia 31 maja 2019 r., a regulaminy szk6t doktorskich powinny wejéé w zycie
z poczatkiem roku akademickiego 2019/2020. Oznacza to, ze wewnetrzna dyskusja nad
rozwigzaniami organizacyjnymi i programowymi dotyczacymi ksztalcenia doktorantow
w danej uczelni powinna toczy¢ si¢ réwnolegle do prac nad statutem oraz uwzgledniaé
deklaracje uczelni o przypisaniu posiadanych uprawniefi do nadawania stopni do nowej
klasyfikacji. Docelowo, po ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, szkota doktorska bedzie
mogla by¢ utworzona, poza okreslonymi w ustawie wyjatkami, dla co najmniej dwdch
dyscyplin naukowych, w ktorych uczelnia uzyska w ramach ewaluacji jakosci dziatalnogci
naukowej co najmniej kategori¢ B+. Szkote doktorska bedzie mozna utworzyé na podobnych
warunkach takze wspdlnie z inng uczelnia, instytutem naukowym PAN, instytutem
badawczym czy migdzynarodowym instytutem naukowym.

Uczestnicy studiéw doktoranckich, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie przed rokiem akademickim
2019/2020, beda odbywali te studia na dotychczasowych zasadach, jednak nie diuzej niz
do dnia 31 grudnia 2023 r.

* ograniczenie obowigzkéw biurokratycznych

- przepisy ustawy nie przewiduja wydania decyzji w sprawie przyjecia na studia oraz
do szkoly doktorskiej przyjgcie nastepuje w drodze wpisu na liste odpowiednio studentéw lub
doktorantéw, natomiast odmowa przyjecia w formie decyzji administracyjnej;

- ustawa nie przewiduje zawierania uméw ze studentami okre$lajacych warunki
pobierania opfat zwigzanych z odbywaniem studiéw oraz opfat za ushugi edukacyjne.
Natomiast uczelnia jest obowigzana do ustalenia oplat pobieranych od studentéw oraz ich
wysokosci przed rozpoczeciem rekrutacji, a takze do zamieszczenia informacji w tym
zakresie w BIP na swojej stronie podmiotowej. Umowy zawarte ze studentami na podstawie



dotychczasowych przepiséw zachowuja moc. Ponadto z osobami rozpoczynajacymi studia
w roku akademickim 2018/2019 uczelnia zawiera umowy okreslajace warunki pobierania
oplat zwiazanych z odbywaniem studiow oraz oplat za ustugi edukacyjne, a takze wysokos¢
tych optat, na zasadach dotychczasowych;

« nowy ,,POL-on” - konieczne jest uwzglednienie przez uczelnie w planowanych
dziataniach terminéw wskazanych w art. 219 ustawy — Przepisy wprowadzajace, w ktorych
uczelnie s obowigzane do dokonania okre$lonych w nich czynnosci zwigzanych
ze Zintegrowanym Systemem Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”;

« obowiazki informacyjne uczelni - oprocz informacji o wysokosci optat pobieranych
od studentéw uczelnia bedzie obowigzana udostepni¢ w BIP na swojej stronie podmiotowej:
statut, strategie uczelni, regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi
i prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, regulamin korzystania
z infrastruktury badawczej, regulamin studiow, regulamin swiadczen dla studentdw, zasady
i tryb przyjmowania na studia, programy studiow. Ponadto z dniem 1 pazdziernika 2018 r.
wszystkie uczelnie bedg zobowigzane do stosowania przepisoéw ustawy z dnia 17 lutego
2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania publiczne. W praktyce
oznacza to koniecznos$é posiadania elektronicznej skrzynki podawczej i konta ePUAP oraz
umozliwienia kierowania do uczelni korespondencji za posrednictwem tego konta.

Finansowanie

« subwencje - ustawa zaklada zmian¢ podejécia do sposobu finansowania

i przekazywania $rodkéw podmiotom systemu szkolnictwa wyzszego i nauki. Obecnie
funkcjonujacy model finansowania szkét wyzszych w znacznym stopniu ogranicza
elastycznoéé wydatkowania srodkéw pochodzacych z budzetu pafistwa, a co za tym idzie —
wpewnym stopniu utrudnia mozliwo$¢ szybkiego dostosowania polityki uczelni
do zmieniajacych sie warunkéw. Przyjete rozwiazania przewiduja polaczenie wielu
istniejacych obecnie strumieni finansowania. To powinno przetozy¢ si¢ na zwigkszenie
elastycznosci w zarzadzaniu finansami uczelni, a przez to réwniez na podniesienie sprawnosci
jej funkcjonowania. W ramach nowego modelu dystrybucji srodkéw w jednym strumieniu —
subwencji — uczelnie bedg otrzymywaty pieniadze zaréwno na utrzymanie i rozw6j potencjatu
dydaktycznego, jak i badawczego. Rozwigzanie polegajace na redukcji liczby strumieni nie
bedzie jednak oznaczalo zmniejszenia puli $rodkéw dotychczas przeznaczanych
na finansowanie zadan, z ktérymi powigzane byly poszczegdlne dotychczasowe dotacje.
Istota instrumentu subwencji jest swoboda dysponowania otrzymanymi srodkami (mozliwo$¢
wydatkowania na inwestycje, zakup srodkéw trwatych o warto$ci powyzej 10 tys. zt etc.) oraz
brak koniecznosci zwrotu $rodkow niewykorzystanych w danym roku. Przyjecie takiego
rozwigzania gwarantuje uczelniom wieksza elastyczno$¢ zarzadzania i zmniejszenie
biurokracji, a co za tym idzie pozwoli im na finansowanie tych obszaréw, ktére uwazaja
za kluczowe dla rozwoju.
Ministerstwo we wspolpracy z przedstawicielami $rodowiska akademickiego okresli nowy
sposob rozdysponowania subwencji. Jednoczesnie kazdy z Ministrow nadzorujgcych uczelnie
publiczne wyda odrebny akt wykonawczy okreslajacy sposéb podziatu srodkéw finansowych.
W nowym algorytmie przewiduje sie zastosowanie, tak jak ma to miejsce obecnie, rozwiazan
projako$ciowych. Ponadto, od 2020 r. zaklada sig¢ podziat grupy uczelni akademickich na dwa
,koszyki”, tj. laureaci konkursu Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza oraz pozostate
uczelnie akademickie. Dzieki takiemu rozwigzaniu uczelnie o innej misji w systemie nie
beda konkurowaty ze soba.



Nalezy takze zaznaczyé, ze zostanie utrzymany dotychczasowy oddzielny strumien
finansowania przeznaczony na zapewnienie osobom niepelnosprawnym warunkow
do petnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, w ksztatceniu
na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej, przy czym
zmieni si¢ sposdb jego przekazywania i wydatkowania (niewydatkowane srodki funduszu
wsparcia 0sob niepetnosprawnych pozostajg w funduszu na rok nastgpny);

o wzrost naktadow - nowa ustawa zagwarantowata takze znaczny wzrost naktadow
na szkolnictwo wyzsze i nauke. Szacuje si¢, ze w najblizszych dziesigciu latach
na szkolnictwo wyzsze i nauke bedzie przeznaczone acznie dodatkowo 47 mld zt.

Kwota ta wynika z przewidzianej w ustawie corocznej waloryzacji $rodkéw finansowych
przeznaczonych na nauke i szkolnictwo wyzsze, ktora bedzie powigzana ze wzrostem PKB
w odniesieniu do czesci wydatkéw planowanych w zakresie finansowania nauki, natomiast
wczeéci wydatkow planowanych w  zakresie finansowania szkolnictwa wyzszego,
waloryzacja uzalezniona bedzie od wskaznika wzrostu cen towaréw i ustug. Minimalna kwota
waloryzacji na 2019 r wynikajgca z przepiséw ustawy powinna wynosi¢ ponad 700 mln zi
w poréwnaniu z rokiem biezacym.

Dodatkowo przewiduje sie, ze w latach 2019 i 2020 uczelniom publicznym zostang
nieodplatnie przekazane obligacje skarbowe o wartosci 3 mld zl, z przeznaczeniem
na finansowanie wydatkéw inwestycyjnych. Obligacje te bgda mogly by¢ przez uczelnie
sprzedane (po uprzedniej akceptacji ministra wlasciwego do spraw budzetu) lub utrzymane
do momentu wykupu;

+ podwyzka minimalnych wynagrodzen od dnia 1 stycznia 2019 r. - w ustawie
przewidziano wzrost minimalnych wynagrodzen nauczycieli akademickich. Wynagrodzenie
minimalne profesora bedzie ustalone w drodze rozporzadzenia i wyniesie 6 410 zl. Zgodnie
z ustawa wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w uczelni publicznej dla
nauczyciela akademickiego nie moze by¢ nizsza niz 50% wynagrodzenia profesora, z tym,
ze dla profesora uczelni wynosi nie mniej niz 83% wynagrodzenia profesora, a adiunkta
wynosi nie mniej niz 73% wynagrodzenia profesora;

+ ustawa doprecyzowata kwestie odliczania 50% kosztéw uzyskania przychodu
na korzy$¢ nauczycieli akademickich. Z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia ustawy
nie powinno by¢ juz zadnych watpliwosci, ze wykonywanie obowigzkéw nauczyciela
akademickiego stanowi dziatalno$¢ twoércza o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa
wart. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Osoba wykonujaca obowigzki nauczyciela akademickiego bedzie uprawniona do korzystania
z 50 % kosztow uzyskania przychodu.

+ z dniem 1 styeznia 2019 r. niewydatkowane w 2018 r. $rodki z dotacji na zadania
zwigzane ze stwarzaniem osobom niepelnosprawnymi warunkéw do pelego udzialu
w procesie ksztalcenia muszg zosta¢ przekazane na nowo utworzony przez uczelnie fundusz
wsparcia 0s6b niepelnosprawnych. Poczawszy od 2020 r. rachunek tego funduszu ma by¢
prowadzony przez Bank Gospodarstwa Krajowego.

« $rodki funduszu pomocy materialnej przeznaczone na remonty doméw studenckich
i stoldéwek, niewykorzystane w 2018 r., nalezy przekazaé do 1 stycznia 2019 r. na fundusz
zasadniczy. Od 2019 r. remonty, modernizacje i inwestycje zwigzane z domami i stolowkami
studenckimi nalezy wykonywaé ze s$rodkéw subwencji (odpowiednie Srodki zostang
przesuniete z dotacji na pomoc materialna zasilajgc tym samym kwot¢ do podziatow
subwencii).



+ ustawa wprowadzajaca daje réowniez mozliwos¢ dokonywania przez uczelnie
publiczne czgéciowej konsolidacji finanséw publicznych poprzez mozliwos¢ lokowania na
rachunkach bankowych wolnych $rodk6w uczelni na okres nie dtuzszy niz 3 dni.

Ewaluacja jako os systemu
Nowa ustawa wzmacnia znaczenie ewaluacji instytucjonalnej dziatalnosci naukowe;.
Z jej wynikami bedzie bezposrednio zwigzana dystrybucja uprawnien do nadawania stopni.
Uczelnia uzyska uprawnienia do nadania stopni doktora oraz doktora habilitowanego w tej
dyscyplinie, w ktorej otrzyma kategorie¢ A+, A albo B+. Ta zasada zacznie obowigzywaé
po zakonficzeniu ewaluacji za lata 2017-2020, zaplanowanej na 2021 r. Ustawa wprowadza
nowy system ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej, obejmujacej badania naukowe, prace
rozwojowe i tworczo$é artystyczng. W 2021 r. ewaluacja bedzie przeprowadzana na poziomie
calej uczelni w ramach poszczegdlnych dyscyplin wedlug nowej klasyfikacji dziedzin
i dyscyplin. Kryteriami ewaluacji bedg: poziom naukowy lub artystyczny prowadzone;j
dziatalnosci, oceniany na podstawie zgtoszonych publikacji i patentéw, efekty finansowe
badan naukowych i prac rozwojowych oraz, bedacy przedmiotem oceny eksperckiej, wplyw
dzialalno$ci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki.

* przypisywanie nauczycieli do nowych dyscyplin - pierwszym krokiem, do ktérego

obowigzane sg uczelnie, bedzie przeprowadzenie procesu przypisywania wszystkich
pracownikow prowadzacych dziatalno$¢ naukows, a takze tych biorgcych udzial
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, do dyscyplin wynikajacych z nowej klasyfikacji
dziedzin i dyscyplin. Do dnia 30 listopada 2018 r. kazdy z pracownikéw, ktérego aktywnosé
wigze si¢ z dzialalnoscig naukows, bedzie zobowigzany do zlozenia o$wiadczenia
o dyscyplinie, ktérg reprezentuje. W o$wiadczeniu bedzie mozna wskaza¢ maksymalnie dwie
dyscypliny. Istotng wytyczng w tym procesie jest uzasadnienie do projektu rozporzadzenia
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, w ktérym
bedzie okre$lona nowa klasyfikacja. Uzasadnienie zawiera informacje o zakresie ,,nowych”
dyscyplin odniesionym do dotychczasowej systematyki obszaréw wiedzy, dziedzin
i dyscyplin. Do dnia 31 grudnia 2018 r. pracownicy prowadzacy dziatalno$¢ naukowa beda
zobowigzani takze do ztozenia o$wiadczen w sprawie prowadzenia dziatalnosci naukowej
w danym podmiocie i w danej dyscyplinie, umozliwiajacego zaliczenie pracownika do tzw.
liczby N.
Do dnia 15 stycznia 2019 r. rektorzy beda obowigzani do wprowadzenia do systemu POL-on
informacji z o$wiadczen pracownikdéw o reprezentowanych dyscyplinach oraz zaliczeniu
do liczby N. Konieczne bedzie takze wskazanie m.in. wymiaru czasu pracy oraz informacji
o udziale czasu pracy w poszczegdlnych dyscyplinach;

* przepisywanie uprawnien do nadawania stopni - w styczniu 2019 r. rozpocznie si¢
rowniez proces przyporzgdkowywania uprawnien do nadawania stopni w dyscyplinach
wedtug dotychczasowej systematyki do nowej klasyfikacji dziedzin idyscyplin. Do dnia
31 stycznia 2019 r. rektorzy powinni zlozyé do Centralnej Komisji do Spraw Stopni
i Tytutéw (CK) o$wiadczenia w sprawie przyporzadkowania posiadanych przez uczelnie
uprawnien do nadawania stopnia doktora lub doktora habilitowanego do odpowiedniej
dyscypliny w jednej z dziedzin wedlug nowej klasyfikacji. Nie bedzie to dotyczylo jedynie
uprawnien do habilitowania posiadanych przed wejsciem w zycie przez jednostki, ktore
w wyniku ostatniej parametryzacji otrzymaly kategori¢ C — te uprawnienia wygasaja z mocy
ustawy wraz z jej wejSciem w zycie. Do dnia 31 marca 2019 r. CK begdzie mogla zglosi¢
sprzeciw do o$wiadczen i wskaza¢ wiasciwg dyscypling, do ktérej beda przypisane



uprawnienia. Natomiast do dnia 30 kwietnia 2019 r. CK wyda komunikat o uprawnieniach
uczelni i instytutéw naukowych do nadawania stopni w dyscyplinach i dziedzinach wedtug
nowej klasyfikacji;

« nadawanie stopni na dotychczasowych zasadach - w dniu 30 kwietnia 2019 r. minie

takze termin na wszczecie przewoddéw doktorskich, postgpowan w sprawie nadania stopnia
doktora habilitowanego oraz tytutu profesora wedlug dotychczasowych zasad. Ponadto,
po tym dniu stopnie i tytuty beda nadawane w dyscyplinach i dziedzinach wedtug nowe;
klasyfikacji. W okresie od dnia 1 maja 2019 r. do dnia 30 wrzesnia 2019 r. nie bedg
wszczynane postepowania w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora
habilitowanego i tytutu profesora. Postepowania w sprawie nadania stopni wedlug zasad
przewidzianych w nowej ustawie bedzie mozna wszczyna¢ od dnia 1 pazdziernika 2019 r.
Tego dnia wejda w zycie nowe statuty, ktore powinny zawiera¢ rozstrzygnigcia dotyczace
m.in. organéw odpowiedzialnych w uczelni za nadawanie stopni.
Do dnia 30 wrze$nia 2019 r. w uczelni stopien doktora i doktora habilitowanego bedzie
nadawaé rada jednostki organizacyjnej. Senat uczelni bgdzie musiat okresli¢ sposéb
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora, a takze szczegélowy tryb postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego, zasady ustalania wysokosci oplaty
za postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego oraz zwalniania z tej
oplaty, sposob wyznaczania czlonkéw komisji habilitacyjnej w terminie umozliwiajagcym
wejscie w zycie od dnia 1 pazdziernika 2019 r.

Sprawy zwiqzane 7 prowadzeniem ksztalcenia

« tworzenie kierunkéw studiow w okresie przejSciowym do dnia 30 kwietnia 2019 r.
bedzie sie odbywato na podstawie dotychczasowych przepiséw, z tym, ze nie bgdg stosowane
przepisy dotyczace minimum kadrowego, natomiast od dnia 1 maja 2019 r. tworzenie
kierunkéw bedzie sie odbywato na nowych zasadach, ale rownoczesnie do dnia 31 grudnia
2021 r. znajdg zastosowanie przepisy art. 206 i 207 ustawy — Przepisy wprowadzajace
uzalezniajace samodzielno$¢ w tworzeniu kierunkéw od uprawnien do nadawania stopni,
a nie od kategorii naukowej;

+ wniosek 0 pozwolenie na utworzenie studidéw na okreslonym kierunku, poziomie
i profilu uczelnia powinna ztozy¢ nie pdzniej niz 6 miesigcy przed planowanym rozpoczeciem
prowadzenia studiéw, a wiec w przypadku chgci rozpoczecia ksztalcenia z dniem
1 pazdziernika 2019 r. nie p6Znicj niz do konca marea 2019 r.;

« studia rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzi si¢ na podstawie
dotychczasowych programéw ksztalcenia, z tym, ze programy ksztalcenia stajg sie
programami studiéw i w terminie 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy senaty uczelni
dostosuja programy studiéw rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2019/2020
do wymagan okreslonych w ustawie;

« w terminie 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy uczelnie przyporzadkujg
kierunki prowadzonych studiéw do nowych dyscyplin naukowych lub artystycznych;

« uczelnie, ktére w dniu 1 pazdziernika 2018 r. prowadza w swojej siedzibie studia
na co najmniej 2 kierunkach o tym samym poziomie i profilu oraz tej samej nazwie lub
ktorych programy okre$lajg takie same efekty ksztatcenia, przyporzadkowane do tej samej
dyscypliny, potgcza te kierunki w terminie 12 miesigcy od dnia wejscia w zycie ustawy.



